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KDO SMO?*

Smo delavke in delavci kulturno-ustvarjalnega sektorja, ki nas kot zunanje izvajalce
javnih zavodov, nevladnih organizacij in podjetij povezuje izkoriščanje ali neplačevanje
našega dela ter socialna in finančna negotovost.

ZA KAJ SE ZAVZEMAMO?

Čeprav delamo za javno dobro in bogatimo družbo skupaj z vsemi drugimi delavkami in
delavci, se naše delo v javnosti pogosto obravnava kot delo iz ljubezni, posebno
poslanstvo, entuziazem ali nadarjenosti, za katero plačilo ni potrebno. To je zavajajoč in
zastarel pogled na kulturno-ustvarjalno dejavnost. To delo je delo kot vsako drugo. Zato
se v sindikatu zavzemamo za plačevanje našega dela, za dosledno uveljavljanje
delavskih, ekonomskih in socialnih standardov. Zahtevamo celostno ureditev področja.

1. V sindikat smo združeni, da si zagotovimo človeka vredno življenje z bojem
za socialne, ekonomske in delavske standarde.

2. Prizadevamo si skupaj zgraditi pogajalsko moč, da preidemo iz položaja
nemoči in kulturnega fetišizma v pozicijo, ko se bomo lahko pogajali in borili
za delavske, socialne in ekonomske standarde.

3. Bojujemo se proti menedžerkam in menedžerjem zasebnega, javnega in
nevladnega sektorja, ki nas kot zunanje izvajalke in izvajalce obravnavajo kot
poceni ali celo zastonjsko delovno silo. Zahtevamo plačilo za vsako
opravljeno delo in uvedbo ustreznih sankcij za neplačnike, več dostopa do
produkcijskih sredstev in spodbujanje alternativnih produkcijskih načinov.

4. Zahtevamo in zavzemamo se za vzpostavitev ekonomskih, delavskih in
socialnih standardov v kulturno-ustvarjalnem sektorju, ki bodo zavezujoči za
javni in nevladni sektor ter izhodišče za sodelovanja z vsemi ostalimi
naročniki našega dela.

5. Zahtevamo kakovostno življenje za vsakega izmed nas! Ekonomska in
socialna varnost je ključni pogoj, da kulturno-ustvarjalni sektor ne le preživi,
ampak uspeva in prispeva k boljši družbi.

6. Naš cilj ni le ureditev našega področja dela, temveč tudi zagotovitev
ekonomskih in delavskih standardov v vseh drugih segmentih delavstva. Zato
smo naklonjeni povezovanju in odprti za zavezništva s sorodnimi iniciativami.



7. Pridružujemo se delavskemu gibanju in skupnemu prizadevanju za blaženje,
prilagoditve in preprečevanje podnebne krize, za živim bitjem in naravi
sočutno družbo.

KAKO DELUJEMO?

Samo množičen sindikat delavk in delavcev kulturno-ustvarjalnega sektorja z aktivnim
članstvom lahko doseže delavsko moč in izvaja učinkovite direktne akcije. Zato gradimo
vključujoč in demokratičen sindikat, ki temelji na angažmaju najrazličnejših sposobnosti
in znanj vseh svojih članic in članov.

Da bi zgradili močno in aktivno organizacijo, se držimo sledečih načel:

1. Smo sindikat solidarnih in enakopravnih članic in članov. V sindikatu smo vsi
enakovredni, ne glede na naše funkcije, status ali izobrazbo.

2. Zastopamo interese delavk in delavcev v kulturno-ustvarjalnem sektorju.
Interesov organizacij ne zastopamo.

3. Članstvo sindikata sprejema odločitve skupaj. Vodilni organi sindikata delujejo
vključujoče, kolektivno in transparentno.

4. V sindikatu vsak po svojih (različnih) močeh sodeluje, prispeva svoj čas,
angažma in znanje za skupne cilje.

5. Vsaka članica in član si prizadeva za vključitev novih sobork in soborcev, saj je
množičnost predpogoj za doseganje strukturnih sprememb.

6. Prizadevamo si za povezovanje z drugimi sindikati in sorodnimi organizacijami,
da z medsebojno podporo dosežemo večjo moč.

* KDO SMO – RAZŠIRJENA DEFINICIJA:
V sindikatu smo delavke in delavci:

1. z različnimi poslovnimi nazivi:
samozaposleni v kulturi, samostojni podjetniki in popoldanski s.p.-ji, ustanovitelji in
zaposleni v zasebnih zavodih, zadrugah in društvih, lastniki in zaposleni v d.o.o.-jih,
pogodbeni delavci, študenti, dijaki, delavci na črno, upokojenci, delavci z mešanimi
statusi, …

2. iz različnih področij kulturno-ustvarjalnega sektorja ali panoge:
uprizoritvene umetnosti (gledališče, glasba, ples), glasba, vizualne umetnosti (slikarstvo,
kiparstvo, ilustracija, sodobna umetnost), oblikovanje (grafično, produktno/industrijsko,
storitveno, modno in oblikovanje tekstilij), arhitektura in krajinska arhitektura,
audiovizualni (film, tv, radio, video, multimedijska dejavnost), literarno ustvarjanje,
založništvo, prevajalstvo, bibliotekarstvo, mediji (TV, radio, spletni in tiskani mediji),



fotografija, intermedijske umetnosti, oglaševanje in marketing, muzeji in kulturna
dediščina, galerije, razvoj programske opreme in računalniških iger, ustvarjalne obrti,
raziskave in razvoj, kulturni in ustvarjalni turizem, …

3. iz vseh poklicev, ki so povezani z umetniško ali ustvarjalno produkcijo:
tehnični, pedagoški, administrativni, …

4. Dobrodošli ste tudi vsi, ki se prepoznate v naši ideji in želite aktivno sodelovati ali
podpreti naš skupni boj proti izkoriščanju in neplačevanju dela v
kulturno-ustvarjalnem sektorju.


